
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное автономное учреждение «Спортивная школа олимпийского резерва «Юность»
Таблица 1

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

Наименование
асе 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда

кл
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 50 50 2 48 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих м ес­
тах (чел.)

53 53 5 48 0 0 0 0 0

из них женщ ин 35 35 4 31 0 0 0 0 0
из них лиц  в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Административно­

управленческий персонал 
(АУП)

1 Заместитель директора по 
спортивной работе - - - 2 - - - - - - - 2 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2 Секретарь руководителя
ные и (или) опасные факторы на рабочих местах не идентифицированы (Приложение 
к приказу Министерства труда и социальной защиты РФ от 24 января 2014 г. N ЗЗн)

2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Отдел правовой работы Вред

3 Начальник отдела N 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4 Ведущий юрисконсульт 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
5 Специалист по кадрам - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Бухгалтерия
6 Бухгалтер I категории Вредные и (или) опасные факторы на рабочих местах не идентифицированы (Приложение 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



7 Бухгалтер I категории N 1 к приказу Министерства труда и социальной защиты РФ от 24 января 2014 г. N ЗЗн) 2 • Ис 1 П а I I I ! 1 lei 1 lei Н а
Планово-экономическая

служба
8 Ведущий экономист 2 - Ист Her 1 lei Her Нет 1 lei

Инженерно-технический от­
дел

9 Слесарь-электрик по ремонту 
электрооборудования 2 - 2 - Нет Her Пег Нет Нет Нет

10 Слесарь-сантехник - - - 2 - - - - - - - 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Отдел обслуживания

11 Начальник отдела - 2 - Нет Her Нет Нет Нет Нет
12 Медицинская сестра - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел эксплуатационного 
обеспечения

13 Начальник отдела Вредные и (или) опасные факторы на рабочих местах не идентифициров 
N 1 к приказу Министерства труда и социальной защиты РФ от 24 янва

аны (Приложение 
ря 2014 г. N ЗЗн) 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Автохозяйство
14 Механик 2 - - 2 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Спортивно-тренировочный 
центр по волейболу(филиал)

Служба обслуживания
15 Начальник филиала 1 - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

16 Администратор Вредные и (или) опасные факторы на рабочих местах не идентифициров 
N 1 к приказу Министерства труда и социальной защиты РФ от 24 янва

аны (Приложение 
ря 2014 г. N ЗЗн) 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Медицинская служба
17 Медицинская сестра - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел эксплуатационного 
обеспечения

18 Рабочий по комплексному об­
служиванию и ремонту зданий - - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

19 Слесарь-сантехник - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

20 Уборщик служебных помеще­
ний 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

21 Сторож (вахтер) 1 1 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Отделение по спортивной 

подготовки
Отделение волейбола

22А Инструктор-методист

Вредные и (или) опасные факторы на рабочих местах не идентифицированы (Приложение 
N 1 к приказу Министерства труда и социальной защиты РФ от 24 января 2014 г. N ЗЗн)

2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
23А

(22А) Инструктор-методист 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

24А
(22А) Инструктор-методист 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

25А Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
26А

(25А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

27А
(25А) Тренер - - - 2 - ■- - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



28А
(25А) Тренер - - - 2 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

29А
(25А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

ЗОА
(25А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

31А
(25А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

32А
(25А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

ЗЗА
(25А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

34А
(25А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

35А
(25А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

36А
(25А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

37А 
(25 А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

38А
(25А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

39А
(25А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

40А
(25А) "‘'Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

41А
(25А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

42А
(25А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

43А
(25А) Тренер - - - 2 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

44А
(25А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

45А
(25А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

46А
(25А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

47А
(25А) Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

48А
(25А) Тренер - - - 2 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

49А
(25А)

«•»
Тренер - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отделение гандбола
50 Тренер - 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



Дата составления: 04.02.2019

Председатель комиссии по проведению специал 
 Начальник правового отдела_______

(должность)

Члены комиссии по проведению специальной 
___________Ведущ ий экономист___________

(должность)

Специалист по кадрам
(должность)

И.О. заместителя директора по спор­
тивной работе

(должность)

Специалист по охране труда
(должность)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специ. 
_____________  675 _____________

(№ в реестре экспертов)

оценки условии труда
Черныш ева Надежда Сергеевна

Ф.И.О.

словии труда:
Титенкова Ксения Эмзариевна

Qm H ol.
I ■ Ерофеева Елена Витальевне—

(Ф .И.О.)

П алкина А лена Дмитриевна
ГФ.И.О.) ------------

Пузиков Владимир Ильич 
— -------------- (ФИО.)

енку условии труда:
Нечипуренко Татьяна Викторовна 

(ФИО.)--------------------------

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

04.02.2019
(дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное автономное учреждение «Спортивная школа олимпийского резерва «Юность»

Наименование структурного подразде- 
________ ления, рабочего места________ Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, привлекаемые 

для выполнения_____________
Отметка о вы­

полнении

Административно-управленческий 
_________ персонал (ЛУП)__________

Отдел правовой работы
Бухгалтерия

Планово-экономическая служба
Инженерно-технический отдел

Отдел обслуживания
Отдел эксплуатационного обеспечения

Автохозяйство
Спортивно-тренировочный центр по 

 волейболу (филиал)_________
Служба обслуживания
Медицинская служба

Отдел эксплуатационного обеспечения
Отделение по спортивной подготовки

Отделение волейбола
Отделение гандбола

отсутствуют

Дата составления: 04.02.2019 
Председатель комиссии по проведению специальной оценки

________ Начальник правового отдела________
(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки з 
____________Ведущий экономист____________

(должность)

___________Специалист по кадрам___________
(долж ность)

И.О. заместителя директора по спортивной 
работе

(должность)

________ Специалист по охране труда________
(должность)

Эксперты) организации, проводившей специальную оценку 

________________ *’ 6 7 5 _________________
(№ в реестре экспертов)

/ Чернышева Надежда Сергеевна
Ф И О .

Титенкова Ксения Эмзариевна

(dz/nfaybuL.
шьевна -

Ф^.И.0. /V

( я м л а .
• Ерофеева Елена Витальевна

--------- (ФИО.)--------------- *

Палкина Алена Дмитриевна
( Ф И О )

Пузиков Владимир Ильич 
— -----------(ФЯО.) ------------

Нечипуренко Татьяна Викторовна 
----------   (ФИО.)

(дата)

(дата)

J / -  ОТ- ЖР/<?г
(дата)

(дата)

£?Я  А 0 '9  z
(дата)

04.02.2019
(дата)



КРАССПОРТ 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «СПОРТИВНАЯ ШКОЛА 

ОЛИМПИЙСКОГО РЕЗЕРВА «ЮНОСТЬ»

(МАУ «СШОР «ЮНОСТЬ»)

ПРИКАЗ

16 мая 2019г. № 42

О внесении изменений в персональный состав 
комиссии по подготовке 
к проведению специальной оценки 
по условиям труда.

В связи с увольнением специалиста по кадрам отдела правовой работы Ерофеевой Елены 
Витальевны,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Исключить из состава комиссии по подготовке к проведению специальной оценки по 
условиям труда специалиста по кадрам отдела правовой работы Ерофееву Елену Витальевну.

2. Включить в состав комиссии по подготовке к проведению специальной оценки по 
условиям труда специалиста по кадрам отдела правовой работы Кириллову Елену Петровну.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на специалиста по охране 
труда отдела правовой работы Пузикова Владимира Ильича.

И. о. директора Н.Н. Александров

С приказом ознакомлена:


